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ALLEGATO B griglia valutazione titoli relativa all’ avviso per il reclutamento di figure professionali in qualità di  TUTOR D’AULA aventi ad oggetto PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE E LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO per la realizzazione del progetto e il raggiungimento dei Target e Milestone del PROGETTO S@tri@niCommunity



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI



CANDIDATO(nome e cognome)____________________________________________________________ 

	ID.
	








	
CRITERI DI VALUTAZIONE PER IL RUOLO DI TUTOR

	MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE  PUNTI 80

	
	TITOLI  CULTURALI
	PUNTEGGIO
	VALUTAZIONE
a cura dei candidati
	VALUTAZIONE
a cura della scuola

	MAX
10 
p.ti
	Laurea Vecchio ordinamento/Magistrale
(*requisito minimo di accesso per il personale docente)

	Fino a 90 p.ti 6
da 91 a 100 p.ti 8
da 101 a 110 p.ti 9
Lode p.ti 10
	
	

	MAX
10
p.ti
	Diploma di  Istruzione secondaria di secondo grado
(*requisito minimo di accesso per l’assistente amministrativo)

	Punti 10
	
	

	5 p.ti
	Laurea Triennale (in alternativa al precedente titolo)
	5
	
	

	
MAX
10
p.ti
	Ulteriore Laurea o Dottorato di Ricerca 
	Punti 5 per ogni titolo
	
	

	
MAX
10
p.ti
	Corsi post-laurea afferenti alla tipologia dell’intervento (master universitario di I e II livello di 60 cfu – Corso di perfezionamento 60 cfu)
	
Punti 5 per ogni titolo
	
	

	MAX
10
p.ti
	Corso di formazione e aggiornamento coerenti con lo specifico settore (della durata minima di 25 ore)

	Punti 5 per ogni corso
	
	

	MAX
5
p.ti
	Abilitazione/i alla professione / docenza.

	Punti 2,5 per ogni corso
	
	

	MAX
5
p.ti
	Certificazioni Informatiche (Eipass, ECDL, Coding e similari)

	Punti 2,5 per ogni corso
	
	

	
	TITOLI PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO
	VALUTAZIONE 
a cura dei candidati
	VALUTAZIONE
a cura della scuola

	MAX
10
p.ti
	Anzianità maturata con contratto a tempo indeterminato/determinato
	· Da 1 a 5 anni=2 punti
· Da 6 a 10 anni = 4 punti
· Da 10 a 15 anni=6 punti
· Oltre i 15 anni =10 punti
	
	

	MAX
10
p.ti
	Esperienza nel settore di pertinenza quale TUTOR in progetti presso enti e/o associazioni o in progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti PON-POR-FESR- PNRR (per incarichi o esperienze di almeno 15 ore).
	5   Punti
per  ogni esperienza
	
	

	MAX
10
p.ti
	Attività svolte nell’ambito della governance di  istituto (coordinamento, referente progetti, commissioni gruppi interni di lavoro  GLI/PNRR)
	5   Punti
per  ogni esperienza
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	_________/80
	_________/80


Data___________________ firma____________________________________________
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